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Investim în dezvoltare durabilă
Proiect cofinanțat din Fondul Social European prin Programul Operațional Capital Uman 2014-2020 

PROIECT: „ENECOCER – Creșterea nivelului de calificare al angajaților din Regiunea Sud-Est prin programe de formare continuă corelate cu nevoile pieței muncii” (ID: POCU/726/6/12/135803)

Date generale proiect:
· Proiectul este derulat in Regiunea de Dezvoltare Sud-Est – judetele: Braila, Buzau, Constanta, Galati, Tulcea si Vrancea 
· Perioada de derulare este: 9.02.2021 – 08.08.2023
· Este destinat in exclusivitate intreprinderilor si angajatilor (inclusiv PFA si intreprinderi individuale);
· Nu este limitat mediului rural sau urban, ci dedicat ambelor deopotriva;
· Vizeaza colaborarea cu cel putin 4 companii / sindicate / reprezentanti ai asociatiilor salariatilor;
· Vizeaza un grup tinta format din 660 de angajati, din care:
· 590 vor participa la cursuri de calificare si cursuri de perfectionare derulate cu suportul financiar al proiectului, 
· 70 de angajati vor intra in formare in cursul proiectului, urmand sa finalizeze cursurile in afara perioadei de implementare a proiectului;
· Urmare a acordului cu reprezentantii companiei / sindicatului / reprezentantilor salariatilor, 396 angajati isi vor schimba incadrarea ca urmare a certificarii obtinute pentru o calificare sau ca urmare a dezvoltarii profesionale facilitata de sesiunile organizate cu un tutor. 

Proiectul poate oferi:
· Programe de formare profesionala – tip calificare nivel 2 sau nivel 3 cu testare initiala (360 de ore) – mai multe informatii privind tipurile de calificari si modalitatea de organizare a activitatii regasiti in documentul anexat;
· Programe de formare profesionala – tip perfectionare/specializare (total 80 ore, din care 40 de ore pentru curs Competente Digitale si 40 de ore pentru curs Competente Antreprenoriale).
· Activitati de consiliere profesionala si tutorat derulate cu ajutorul unor angajati ai companiei care sunt specializati in calificarile vizate de cei pentru care se doreste reincadrarea pe alte posturi.

Pentru mai multe informatii despre proiect, va rugam sa ne contactati utilizand urmatoarele date: 

	Dna Crina Slave – Manager de Proiect 
crina.slave@romtens.ro 
Tel mobil: 0729 54 59 57
	www.romtens.ro 
Tel: +40 21 637 30 02 / +40 723 194 098
Fax: +40 21 637 30 84
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